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Allegato «A» al verbale di Assemblea di costituzione del 19/02/2026
STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE «HARAMBEE»
Denominazione, sede e scopo
Art. 1
E costituita 'Associazione denominata: «Associazione Harambee».

Art. 2
L'Associazione ha sede in 00165 Roma in Via Anastasio Il n.442

Art. 3
L'Associazione & autonoma, libera, apolitica e aconfessionale, non ha scopo
di lucro, neanche indiretto, ed ha come fine quello di promuovere la cultura
politica democratica, I'analisi e lo studio delle politiche pubbliche in ogni
ambito dell'azione pubblica. Essa partecipa altresi all'attivita politica con
attivita diretta o mediante la partecipazione ad associazioni, fondazioni ed
enti politici e culturali.
In particolare, I'Associazione potra:
- organizzare, promuovere e sostenere iniziative sui temi della politica,
dellazione amministrativa e di governo, della cultura, del rapporto tra
pubblico e privato, della sanita e del sociale, della sicurezza, dell'economia
e della finanza pubblica, del diritto e della giustizia, del’'Unione europea.
- partecipare alla vita pubblica e politica, anche al fine di promuovere la piu
ampia partecipazione di tutte le persone e di tutti gli enti che si riconoscano
nei valori democratici della Costituzione italiana e degli atti fondativi
dell'Unione europea.

- Organizzare, promuovere e sostenere eventi, convegni, premi e altre




iniziative, comprese attivita di incontro e socializzazione, su tematiche
rilevanti e connesse agli scopi sociali.

Al fine del perseguimento dei propri scopi, I'’Associazione puo svolgere ogni
attivita strumentale, anche economica, purché nel rispetto del principio
dellassenza di lucro e secondaria rispetto ai fini associativi, potendo
impiegare i propri ricavi e fondi per contribuire all'attivita di enti partecipati
che ne condividano lo spirito e gli obiettivi fondanti.

L'Associazione, al fine di rafforzare e diffondere i contenuti della propria
attivita e dei valori a cui si ispira, provvede a tutelare nei modi previsti dalla
legge, il proprio simbolo e la propria denominazione, garantendone
comunque la diffusione anche attraverso operazioni di valorizzazione.

Nello spirito di quanto previsto dal presente articolo e con delibera del
Consiglio direttivo, pud concedere l'uso del proprio simbolo e della
denominazione "HARAMBEE" ad enti partecipati che condividano gli scopi e
gli obiettivi, a condizione che questi ultimi siano organizzati in forma
democratica e fino a quando la loro attivita sara compatibile con lo spirito

dell Associazione e a condizione che sia garantita la presenza di almeno un

rappresentante dell’Associazione negli organi direttivi di detti enti. /\
Fondo comune ed esercizi sociali {
)
Art. 4 ¢

Il Fondo comune dell'Associazione & costituito:

- dai versamenti delle quote di iscrizione e di quelle associative annuali;

- da eventuali fondi di riserva costituiti dalle eccedenze rilevate nei bilanci |

annuali; {




- da eventuali donazioni, elargizioni e lasciti;
- da eventuali contributi di enti pubblici e privati, compatibili con gli scopi
associativi.
Le quote associative ed ogni altro contributo versato all'Associazione, non
sono trasferibili a nessun titolo, rivalutabili né restituibili ai soci.
Il patrimonio dell’Associazione, comprensivo di eventuali ricavi, rendite,
proventi, entrate comunque denominate, & utilizzato per lo svolgimento
dell'attivita statutaria ai fini del perseguimento di finalita associative ed &
pertanto vietata allAssociazione la distribuzione, anche indiretta, di utili ed
avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate a fondatori, soci,
lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli organi
sociali, anche nel caso di recesso e di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto.

Art. 5
L'esercizio sociale chiude il 31 dicembre di ciascun anno.
Entro il 30 Aprile dell'anno successivo verranno predisposti dal Consiglio
Direttivo il bilancio consuntivo e quello preventivo del successivo esercizio,
da sottoporsi allAssemblea dei soci per |'approvazione.
Quest'ultimo dovra essere pubblicato, unitamente ai rendiconti di eventuali
raccolte fondi, sul sito internet dell'’Associazione.

Soci

Art. 6
| soci si distinguono in:

. Soci fondatori




. Soci ordinari

. Soci sostenitori

Tutti i soci hanno pari dignita associativa e di partecipazione.

Sono ammessi come soci le persone e gli enti la cui domanda sara accettata
dal Consiglio direttivo con apposita delibera, e che verseranno, all'atto
dell'ammissione, la quota di iscrizione che verra stabilita nel tempo dal
Consiglio.

L'iscrizione all’Associazione ha durata annuale. | soci potranno rinnovare la
propria adesione per I'anno successivo secondo modalita, termini e quota
stabiliti con apposita delibera del Consiglio Direttivo in materia di tessera-
mento.

| soci hanno diritto a: partecipare alllAssemblea; eleggere ed essere eletti
negli organi; partecipare liberamente alle attivita associative.

La qualifica di socio & personale e non & trasmissibile per nessun motivo e
titolo.

L'Associazione tiene un libro dei soci a cura del Consiglio Direttivo.

Art. 7

| soci sono tenuti a partecipare alla vita associativa, compatibiimente con le
loro esigenze personali e familiari, a rispettare le norme del presente Statuto,
del Codice Etico e le deliberazioni del Consiglio direttivo.

L'inosservanza in tutto o in parte di tali indirizzi puo dar luogo a richiami,
sospensioni o esclusioni dallAssociazione, con delibera motivata del
Consiglio notificata a mezzo posta elettronica all'interessato.

L'esclusione pud aver luogo anche per indegnita del socio o per morosita



dello stesso nel versamento della quota annuale di associazione, sempre su
delibera motivata del Consiglio.

Art. 8
La qualita di socio si perde per decesso, dimissioni ed esclusione nei casi
sopra indicati. In ogni caso il socio uscente o gli eredi del socio defunto non
hanno alcun diritto sul Fondo comune.

Organi

Art. 9
Sono organi dell'’Associazione:
a) 'Assemblea;
b) il Presidente;
c) il Consiglio Direttivo;

L'Associazione deve tenere i seguenti libri sociali:
a) libro dei soci;

b) libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono
essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico;

¢) libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio direttivo e di eventuali
altri organi sociali.

Amministrazione

Art. 10
L'Associazione &€ amministrata da un Consiglio Direttivo composto da un
minimo di tre ad un massimo di sette membri. Ne fanno parte di diritto, sino
a revoca o dimissioni, i soci fondatori che hanno il diritto di esprimere e )

nominare collegialmente gli eventuali sostituti. In caso il Consiglio non
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avesse candidature valide da esprimere, pud rivolgersi allAssemblea dei
Soci che potra proporre una rosa di candidati compatibili. La nomina
dell'eventuale consigliere, tra quelli proposti, dovra sempre e comunque
avvenire da parte del Consiglio direttivo.

Art. 11
Il Consiglio nomina nel proprio seno un Presidente, un Vice-Presidente ed
un Tesoriere.
L'Assemblea dei soci nomina, ove lo ritenga, un Presidente Onorario, anche
non socio, il quale conserva tale qualifica fino a dimissioni o decesso, ma
non ha alcun potere di gestione e di rappresentanza legale dell'’Associazione.

Art. 12
Il Consiglio direttivo si riunisce tutte le volte che il Presidente lo ritenga
necessario 0 che ne sia fatta richiesta da almeno tre dei suoi membri e
comungue almeno una volta all'anno per predisporre il bilancio consuntivo
ed il preventivo di gestione e deliberare in ordine all'ammontare delle quote
sociali.
L’adunanza pud essere richiesta, per motivate ragioni inerenti la gestione
ordinaria dell’Associazione, anche su istanza dei 2/3 dei soci. In questo caso
il Consiglio si convochera entro il termine di 7 (sette) giorni dalla data di
richiesta ed affrontera le tematiche proposte, fornendo riscontro ai soci in
merito alle proprie deliberazioni.

Art. 13
Il Consiglio & investito dei pil ampi poteri per la gestione ordinaria e

straordinaria dell'Associazione, eccettuati solo quelli espressamente riservati




allAssemblea dei soci dal presente Statuto. Per deliberare occorre la
presenza del Presidente, del Vice-Presidente, del Tesoriere ed almeno due
consiglieri ed il voto favorevole della maggioranza dei presenti.
Esso procede pure alla nomina di collaboratori, rappresentanti e consulenti
determinandone o approvandone i compensi.
Il Consiglio Direttivo tiene, a sua cura, un libro delle proprie adunanze e
deliberazioni.

Art. 14
Il Presidente, ed il Vice-Presidente in assenza od impossibilita del primo, con
firma tra loro disgiunta, rappresentano legalmente |'Associazione nei
confronti dei terzi ed in giudizio, per tutti gli atti, compresi tutti i rapporti con
le banche, con facolta di procedere a depositi e a prelievi.
Il Tesoriere gestisce le finanze, la contabilita e i fondi (quote associative,
donazioni, sponsorizzazioni), operando sotto la supervisione del consiglio
direttivo. | suoi compiti includono la tenuta dei registri contabili, i rapporti con
i consulenti, il pagamento delle spese, la redazione del bilancio annuale e il
monitoraggio della liquidita. Su delibera del Consiglio direttivo pud operare
con firma congiunta con il Presidente, sui conti correnti bancari intestati
allAssociazione.

Assemblee

Art. 15
| Soci sono convocati in assemblea dal Consiglio almeno una volta all'anno
entro il 30 Aprile, mediante comunicazione scritta -a mezzo posta elettronica-

diretta a ciascun socio, contenente l'ordine del giorno, almeno otto giorni




prima di quello fissato per I'adunanza.

L'Assemblea é validamente costituita in prima convocazione con la presenza
di almeno la metad degli associati aventi diritto di voto e delibera a
maggioranza dei voti dei presenti, salvo i casi per i quali il presente statuto o
la legge richiedano maggioranze diverse.

In seconda convocazione, 'Assemblea & validamente costituita qualunque
sia il numero degli associati presenti e delibera a maggioranza dei voti dei
presenti, salvo i casi per i quali il presente statuto o la legge richiedano
maggioranze diverse.

Per le deliberazioni riguardanti le modifiche dello statuto, 'Assemblea &
validamente costituita con la presenza di almeno i tre quarti degli associati
aventi diritto di voto e delibera con il voto favorevole della maggioranza dei
presenti, salvo diversa disposizione inderogabile di legge.

Ogni associato ha diritto a un voto. E ammessa la delega scritta ad altro
associato, nei limiti eventualmente stabiliti dal presente statuto.

Tutti gli organi dell Associazione possono riunirsi in modalita “a distanza’,
con gli intervenuti dislocati in pil luoghi, contigui o distanti, audio/video
collegati, a condizione che siano rispettati il metodo collegiale e i principi di

buona fede e di parita di trattamento dei componenti dell’organo.

Art. 16
L'Assemblea delibera sul consuntivo e preventivo di gestione predisposto dal
Consiglio direttivo, sugli indirizzi e le direttive generali dell'Associazione,

nomina il Presidente Onorario, ove lo ritenga opportuno, e su quanto altro &




ad essa demandato per Statuto.
Delibera altresi sulle eventuali modifiche statutarie, proposte dal Consiglio
direttivo o da almeno i 2/3 dei soci iscritti ed in regola con le quote. In questo
ultimo caso il Consiglio, a richiesta, dovra convocare I'Assemblea in tempi
ragionevoli e secondo quanto previsto dal presente Statuto.

Art. 17
Hanno diritto di intervenire all Assemblea tutti i soci in regola nel pagamento
della quota annua di associazione.
| soci possono farsi rappresentare a mezzo delega scritta, esclusivamente
da aitri soci in regola con le quote annuali, ma nessun socio pud avere
comunque diritto, a pi0 di due voti.

Art. 18
L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio o dal Vice-
Presidente. In mancanza di entrambi, 'Assemblea provvede a nominare un
Presidente tra i presenti. || Presidente dell'’Assemblea nomina un Segretario
e, se ne ricorre il caso, due Scrutatori.
Spetta al Presidente dell Assemblea di constatare la regolarita delle deleghe
e in genere il diritto di intervento all'’Assemblea. Delle riunioni del'Assemblea
si redige il processo verbale che dovra essere firmato dal Presidente e dal
Segretario ed eventualmente dagli Scrutatori.

Art. 19
L'Assemblea & validamente costituita con la presenza, in proprio o per valide
deleghe, di almeno la meta degli associati e delibera con la maggioranza

semplice dei voti dei presenti.




L'Associazione tiene, a cura del Consiglio direttivo, un libro delle adunanze
e delle deliberazioni del’Assemblea.
Scioglimento

Art. 20
Lo scioglimento dell'Associazione € deliberato, dallAssemblea dei soci, su
proposta del Consiglio direttivo, da almeno i 2/3 dei soci iscritti ed in regola
con le quote. Il Consiglio provvedera successivamente alla nomina di uno o
piu liquidatori e deliberera in ordine alla devoluzione del patrimonio.
In caso di scioglimento per qualsiasi causa esso intervenga, la devoluzione
del patrimonio sara effettuata nei confronti di una o pil associazioni od enti -
senza fini di lucro- aventi finalita coincidenti o affini.

Disposizioni generali e finali
Art 21

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente Statuto, dal codice

Etico, dagli eventuali regolamenti interni o dalle delibere degli organi
associativi, si fa riferimento alle disposizioni del Codice Civile, nonché alle
norme di legge vigenti in materia e ai principi generali dell'ordinamento

giuridico.

| soci Fondatori:

- Matteo Richetti

:r.,.. J I{ ) \{‘ :_'_\-I./ ". " }
- Marcello Tortora L/{E\{&E/\@ »‘E;TQ_,




R ﬁ;%‘ﬂﬁ&ﬂu.
- Davide Danesi Q /A P

- Francesca Scarpato

- Cristina Lodi
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